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CONTRAPPUNTI,

CULLA DOPPIA

Pappe e pannolini, passeggini e vestiti. Tutto si moltiplica quando
arrivano due (o tre... ) gemelli. Soprattutto le spese. Ora nasce
una rete di genitori che dal web chiede aiuti e politiche mirate

di Stefania Olivieri

atte in polvere, pappe ¢ pannolini, per
me parlare di passeggini, culle ¢ vesti-

u: quando nasce un figlio le spese
aumentano, incvitabilmente. E se ne
nascono due (o tre.. ) in un colpo solo?
Oltre alla felicita, per mamma ¢ papa rad-
doppiano le spes. La situazione non si
risolve certo man mano che 1 bimbi cresco-
no, perché dagli omogencizzan si passa alla
retta della mensa scolastica. poi ai libri,
fino ad arrivare alle tasse a
quelle per I patente. | costi, sempre, devo-
no esserc moluplican per due (o per tre)
Se quasi tutte e famiglic con piin figli,
nsomma, sono obbligate ad equilibrismi
di “cconomia domestica” per far quadrare i




conti, ma almeno possono distribuire nel
tempo le uscite, con la nascita dv duc o piis
figl contemporaneamente la situazione si
complica proprio perché le spese arrvano
tutte insieme.

Ora i genitont dei gemelli reclamano polit-
che sociali mirate. «Purtroppo siamo una
minoranza, perché solo un parto ogni 80 ¢
gemellare, ¢ cosi la legge italiana ¢ trascu-
ra. Non solo non prevede un sostegno eco-
nomico mirato, ma nemmeno servizi
socio-sanitari preparati ad affrontare le
problematiche dei gemellie, lamenta
Iasquale Cataffo, 38 anni di Benevenro,
papa di Vitorio, 7 anmi, ¢ di Francesca ¢
Federica, 3 anni.

«La scarsissima anenzione generale al
mondo dei gemelli ha spinto me ¢
Nancy, mia moglie, a metterci in con-
tarto con alre famiglic - spicga -
Abbiamo cominciato a raccogliere
informazioni sui gemelli ¢ a
insericke in un sito creato ad
hoc: www.gemellandia.coms,
Un progetto imziato quasi per
gioco, che a due anmi di distanza,
grazic al collegamento con alen due
siti (www.gemellopoli.it ¢ www.ilmon-
dodeigemelli.ig) & diventato il Forum dei
gemelli, una comumitd virruale composta
da 350 famiglic.

TRA LE RICHIESTE, CONTRIBUTI

E SCONTI SU LIBRI E MENSE

Dal Trentino alla Sicilia, passando per la
loscana, ogni giorno decine di mamme ¢
papa si collegano a Internet per discutere ¢
confrontarsi a 360 gradi sull esperienza di
crescere figh gemelli, per scambuarsi consi-
gl swi negozi pils convenient ¢ le strategie
[per risparmiarc.

Navigando tra le pagine del Forum, si sco-
pre che la legge itahana non prevede alcu-
na agevolazione per i geniton di gemelli, a
parte il raddoppio dei periodi di congedo
parentale ¢ dei riposi giornalieri. Inoltre,
tranne alcunc rarissime ccceziont. nessuna
azienda ha pensato a sconti per gemelli su
passeggini ¢ seggioloni, per non parlare di
vestiti ¢ pannolini.

Ce n'e quanto basta per mobilitars: ¢ scri-
vere alle aziende ¢ ar parlamentan impe-
gnati nelle Commussioni per la famigha o
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Finfanzia. 1l risultato? Qualche promessa,
nessun provvedimento concreto. Eppure,
assicura la grande famigha di gemellan-
dia.com, «non chiediamo la luna-
Innanzitutto sollecita un contributo una
tantum per far fronte alle spese piis imme-
diate. <11 Friuli-Venezia Giulia eroga un
contributo di 5.000 curo a ogni parto
gemellare; perché non estendere questa
iniziativa a tutte le Regioni, con una leg-
ge mazionale?-, si chicde Pasquale Cataffo
C'¢ poi la questione dell’astensione facolra-
tiva post-parto, che per 1 gemiton di gemel-
li dura il doppio: 12 mesi, anaché 6, al
30% dello stipendio. «Noi vorremmo -
spiega Cataffo - la possibilita di stare a casa
solo 6 mesi, prendendo perd il 60% dello
stipendio, Cid permetterebbe di risollevare
un po’ il bilancio familiares.,

Quanto alla scuola, 1l Forum der gemelli
sollecita uno sconto sulle rette o almeno sul-
la mensa scolastica perché «il nido puo arm-
vare a costare anche 250 curo al mese per
bambino — spicga Caraffo — < solo alcuni
Comuni hanna previsto sconti ¢ agevolazio-
ni per i fratclis.

Quanto poi alle difficolti di conciliare fami-
ghia ¢ lavoro, «se & un'impresa per chi ha figh
“distribuiti” negli anni - sottolinea Cawflo
~, figuriamoci per i gemelli-.

A Barbara, 35 anni, mamma di Giacomo,
4 anni, Alberto ¢ Michela (gemelli di 2
anni ¢ mezzo), € costato il posto di lavoro
nell'ufficio marketing di una mulunazio-
nale dei giocattoli. “Quando & stato il
momento di rientrare a tempo picno ho
scoperto che nessuna baby-arter era dispo-
sta a seguire tre bambini piccoh. Avren
dovuto assumerne due ma non porevo cer-
1o permettermelo — racconta - Allora ho
chiesto all'azienda di concedermi un orario
piis flessibile, tipo un part-time di sei ore,
per avere la possibilita di tornare a casa pri-
ma. Mi hanno nisposto che avevano biso-
gno di una persona sempre presente. £ mi
hanno proposto una buonuscitas

Oggi Barbara lavora a tempo parziale in
unaltra azienda, «ma & assurdo che la
maternita sia supertutclata nella fase ante-
cedente ¢ posteriore al parto - sostiene la
donna - ¢ poi nessuno obbliga o incentiva
le aziende a cercare soluziom a misura di
famiglia-. ®
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